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Пояснювальна записка
Методологія дослідження та планування експерименту є важливою навчальною науково-теоретичною дисципліною, що розглядає систему принципів і способів побудови теорії і практичної діяльності. 

Вивчення методологічних принципів сприяє визначенню у дослідників вхідних наукових позицій які є загальними для всіх наукових галузей, і одночасного теорією наукового пізнання у конкретній галузі науки, тобто методологія наукового пізнання розглядає принципи побудови, форми і способи науково-дослідницької діяльності. 

Методологія спеціальної науки включає не лише загальні питання, але й проблеми специфічні для наукового пізнання в даній галузі.
Мета: прищепити науковцям навички оперування категоріально-понятійним апаратом методологічного знання, досягнути засвоєння ними вихідних логічних та логіко-методологічних процедур, що ними користується сучасна наука, перш за все на грунті соціально-гуманітарних наук. Ознайомити аспірантів  із ідеями видатних представників  світової та української методологічної думки; сприяти розумінню ними значення  логічного апарату наукового пошуку для підвищення ефективності науки; зорієнтувати студентів щодо актуальних проблем  сучасної наукової методології, в тому числі  – в соціально-гуманітарному пізнанні. Сформувати у аспірантів вміння з нових  дослідницьких позицій формулювати загальну  методологічну базу та логіку власного наукового дослідження.

Завдання:
1.методичні

· співвіднести теоретичні знання здобувачів та їх практичні уміння та навички, орієнтуватися у питаннях методології дослідження, досягти розуміння у здобувачів цілісності, нерозривності та інтегрованості всіх наукових явищ та процесів (за галузями наук), та їх ролі у формуванні наукового знання у майбутніх науковців.

· домогтися розвитку у здобувачів широкого, науково світогляду та конкретних методологічних умінь використання методів дослідження в роботі.

· застосовувати в процесі викладання навчального курсу різні рівні методології за змістом: 1-го рівня: філософські знання; 2 – загальнонаукові; 3 – методологія конкретної науки. 

2.пізнавальні:

– сформувати у здобувачів наукові знання, що розкривають предмет, зміст та структуру методології дослідження та проведення експерименту.

3.практичні:

· сформувати навички та вміння здобувачів використовувати сукупність методів, принципів дослідження і процедур, які застосовуються у тій чи іншій спеціальній науковій дисципліні. Наприклад, педагогіці, психології, соціології.

У результаті засвоєння дисципліни здобувачі повинні знати:
– методологічні засади та теоретичні основи дослідження, їх принципи, методи та підходи.

– основні наукові поняття з курсу дисципліни.

· логіку наукової діяльності та наукового дослідження.

· відповідність методології дослідження кожній наук.

· специфіку використання методології та проведення експерименту в галузевих дослідженнях.

· виокремлення історіографії при вивчені наукової біографії вчених конкретної галузі.

· необхідності цілісного підходу до наукових систем. 

Повинні вміти:

· обґрунтовувати актуальність дослідження, базуючись на методології та нормативно-правових засадах розвитку педагогічного знання й явища.

· застосовувати на практиці сучасні методи та підходи дослідження наукових явищ.

· володіти методологічною культурою.

· вміти аналізувати власну наукову діяльність.

· науково обгрунтовувати, критично осмислювати і творчо застосовувати певні концепції, норми і методи пізнання управління, конструювання.

· володіти методологічною рефлексією.

Компетенції:
· здатність до критичного мислення, зокрема, вміння застосовувати критичне мислення до аналізу результатів наукового дослідження, його наукової новизни, теоретичного і практичного значення.

· уміння з нових дослідницьких позицій формулювати методологічну базу власного наукового дослідження, усвідомлювати його актуальність, мету і значення для розвитку  інших галузей науки, суспільно-політичного, економічного життя, національної та світової духовної культури.

· здатність до участі у міждисциплінарних проектах та вміння використовувати результати наукових досліджень інших галузей науки для досягнення мети власного наукового дослідження.

· уміння ефективно використовувати сучасну методологію наукового пізнання та новітні методи наукових досліджень.

· ініціювати, організовувати та проводити комплексні теоретичні та  експериментальні дослідження в галузі науково-дослідницької та інноваційної  діяльності, до отримання нового наукового знання.

· проводити власні оригінальні наукові дослідження, які містять наукову новизну,  мають важливе теоретичне та практичне значення.

· уміння кваліфіковано відобразити результати наукових досліджень у наукових статтях та тезах, опублікованих як у фахових вітчизняних виданнях, так і у  виданнях, які входять до міжнародних наукометричних баз даних.

· здатність професійно презентувати результати своїх досліджень на міжнародних наукових конференціях, семінарах як вітчизняних так і міжнародних.

· уміння працювати з літературними каталогами, базами даних зі спеціальності та наукометричними базами.

· володіти навичками  застосування синергетичної методології у науково-дослідницькій та педагогічній діяльності, знання про фундаментальні засади сучасної наукової картини світу.

· знання історії педагогіки (галузі науки), за якою здійснюються аспірантом дослідження, усвідомлення місцями результатів власного наукового дослідження у суспільному життя.

При вивченні дисципліни очікують наступні результати:

· здобувачі повинні мати ґрунтовні методологічні знання з навчальної дисципліни та уміння їх ефективно використовувати у науковій діяльності.

· добирати і використовувати сучасну методологію дослідження у науковій діяльності.

· проводити дослідження з широким використанням комплексу наукових підходів (синергетичного, парадигмального, феноменологічного, компетентнісного та інших).


Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-науковий рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна, вечірня, заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 4 
	
	Нормативна



	
	
	

	Модулів – 2
	
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 2
	
	1-й, 2-й
	-

	
	
	семестр

	Загальна кількість годин -90
	
	2-й, 3-й 
	-

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для  форми навчання:

аудиторних – 30
самостійної роботи студента – 60
	Освітньо-науковий  рівень:

доктор філософії PhD
	18 год.
	-

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	12 год.
	-

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	-

	
	
	Самостійна робота

	
	
	60 год.
	-

	
	
	Вид контролю: залік 


   Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить:

для денної форми навчання – 1/3

Програма навчальної дисципліни

Структура навчальної дисципліни

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	Денна/вечірня/заочна форма
	форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	с
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Історія науки і наукознавство крізь призму інтелектуальної біографії вченого

	Тема 1.
Історія науки як хронологія наукових ідей вчених
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 2. Історія науки як історія наукової діяльності
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 3. Суб’єкт творчої діяльності в науці
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема  4. Індивідуальне і колективне у науковій діяльності
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 5. Проблема соціально-педагогічного дослідження мікро соціуму вченого
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 6. Історіографія та джерельна база, методи  дослідження педагогічної персоналії
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 7. 

Сучасні методи дослідження діяльності мікро соціуму і вченого 
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 8. 

Дослідницька програма в контексті індивідуальної і колективної наукової творчості
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 9. 

Стиль мислення як характеристика «вченого і наукового співтовариства»


	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 10. 

Галузеві науково-дослідницькі програми вчених. Дослідження вчених у педагогіці, історії педагогіки, історії дидактики та виховання, соціальна педагогіка та інше
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 1
	
	12
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Педагогічна персоналія в історико-педагогічних дослідженнях

	Тема 11. 

Персоналія в історико-педагогічному дискурсі
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 12. 

Модель розгляду педагогічної думки, концепції, системи вченого
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 13. 

Науковий інструментарій дослідження педагогічної персоналії
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 14. 

Вчений у системі наукових ролей
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 15.  

Педагогічна спадщина вчених педагогів у практиці роботи сучасних освітніх закладів
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 2
	
	6
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього годин 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Програма навчальної дисципліни

Тема 1.  Історія науки як хронологія наукових ідей вчених
Тема 2. Історія науки як історія  наукової діяльності
Тема 3. Суб’єкт творчої діяльності в науці
Тема 4. Індивідуальне й колективне у науковій діяльності
Тема 5. Проблема-соціально-педагогічного дослідження мікро соціуму вченого
.
Тема 6. Історіографія та джерельна база, методи  дослідження педагогічної персоналії
Тема 7. Сучасні методи дослідження діяльності мікросоціуму і вченого
Тема 8 Дослідницька програма в контексті індивідуальної і колективної наукової творчості
Тема 9 Стиль мислення як характеристика «вченого і наукового співтовариства»
Тема 10 Галузеві науково-дослідницькі програми вчених. Дослідження вчених у педагогіці, історії педагогіки, історії дидактики та виховання, соціальна педагогіка та інше

Тема 11 Персоналія в історико-педагогічному дискурсі
Тема 12 Модель розгляду педагогічної думки, концепції, системи вченого
Тема 13 Науковий інструментарій дослідження педагогічної персоналії
Тема 14 Вчений у системі наукових ролей
Тема 15 Педагогічна спадщина вчених педагогів у практиці роботи сучасних освітніх закладів

Змістові модулі дисципліни

Змістовий модуль 1. Історія науки і наукознавство крізь призму інтелектуальної біографії вченого
Лекційний модуль:

1. Історія науки як хронологія наукових ідей вчених(2 години)
2. Історія науки як історія наукової діяльності(2 години)
3. Суб’єкт творчої діяльності в науці (2 години)

Семінарський модуль

1. Індивідуальне і колективне у науковій діяльності (2 години)

2. Історіографія та джерельна база, методи  дослідження педагогічної персоналії (2 години)

3. Сучасні методи дослідження діяльності мікро соціуму і вченого (2 години)
4. Дослідницька програма в контексті індивідуального і колективної наукової творчості (2 години)
Модуль самостійної роботи




Змістовий модуль 2. Педагогічна персоналія в історико-педагогічних дослідженнях
Лекційний модуль:

1. Персоналія в історико-педагогічному дискурсі (2 години)
2. Модель розгляду педагогічної думки, концепції, системи вченого (2 години)
3. Науковий інструментарій дослідження педагогічної персоналії (2 години)

Семінарський модуль

1. Вчений у системі наукових ролей (2 години)

2. Педагогічна спадщина вчених педагогів у практиці роботи сучасних освітніх закладів (2 години)

Модуль самостійно роботи

1. 


Критерії оцінювання навчальних досягнень аспірантів  

При поточному контролі знань студентів в усній формі обов’язково враховуються :

· повнота і якість виконання завдань на практичних заняттях;

· якість і повнота виконання індивідуальних завдань та самостійної роботи;

· вміння представити результати виконаної роботи;

· активність при вирішенні дискусійних та інших завдань;

· знань і вмінь під час застосування інтерактивних, креативних (творчих) методів навчання.

Контроль виконання самостійної роботи та індивідуального навчального заняття, передбачених робочою навчальною програмою дисципліни полягає в оцінюванні:

· повноти виконання завдання самостійної роботи;

· якості оформлення результатів самостійної роботи та індивідуального навчально-практичного заняття;

· результатів захисту (вміння представити, повнота відповідей на запитання);

· вміння робити висновки за узагальнення.

   КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ 
Аудиторна робота (семінарське заняття)

Доповідь

Оцінка «відмінно 90-100 балів, А» ставиться, якщо аспірант повністю розкриває зміст питання, вільно володіє матеріалом, застосовує теоретичні знання та свідомо вживає наукові терміни, проявляє навички аналізу, використовує творчий підхід у відповідях на питання, що їх ставить викладач.

Оцінка «добре 82-89 балів, В» ставиться, якщо аспірант повністю розкриває зміст питання, вільно володіє матеріалом, іноді вживає терміни, проявляє навички аналізу, але бракує самостійного мислення та творчого підходу у відповідях на питання, що їх ставить викладач.

Оцінка «добре 74-81 бал,  С» ставиться, якщо аспірант недостатньо повно розкриває зміст питання, не досить вільно володіє матеріалом, використовує елементи аналізу, не завжди може дати логічну і послідовну відповідь на питання викладача.

Оцінка «задовільно 64-73 балів,  Д» ставиться, якщо аспірант недостатньо повно розкриває зміст питання, не досить вільно володіє матеріалом, нечітко орієнтується в науково-теоретичному матеріалі, не завжди може дати логічну і послідовну відповідь на питання викладача.

Оцінка «задовільно 60-63 бали, Е» ставиться, якщо аспірант дає лише часткову відповідь на питання, показує погане знання теоретичного матеріалу, нечітко орієнтується в науковій термінології, не може дати логічну і послідовну відповідь на питання викладача.

Оцінка «незадовільно 1-59 балів,  FX» ставиться, якщо аспірант  не дає відповіді на питання, не знає теоретичного матеріалу, не орієнтується в науковій терміноогії, не відповідає на питання викладача або відмовляється від відповіді.

Самостійна робота

Конспект підготовки до заняття

Конспект самостійно опрацьованого матеріалу

Оцінка «відмінно 90-100 балів, А» ставиться, якщо зміст конспекту безпосередньо відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, повністю розкриває тему та містить ґрунтовні відповіді на питання плану; при підготовці використовується декілька джерел, присутні посилання на теоретико-педагогічні джерела, концепції авторитетних дослідників, розкрито зміст нових наукових термінів; проявлено навички аналізу, використано творчий підхід у відповідях на питання; систематизовано та логічно викладено матеріал.

Оцінка «добре 82-89 балів,  В» ставиться, якщо зміст конспекту безпосередньо відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, повністю розкриває тему та містить ґрунтовні відповіді на питання плану; при підготовці використовується декілька джерел, присутні посилання на теоретико-педагогічні джерела, розкрито зміст нових термінів; проявлено навички аналізу, недостатньо систематизовано та логічно викладено матеріал.

Оцінка «добре 74-81 бал,  С» ставиться, якщо зміст конспекту безпосередньо відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, не повністю розкриває тему, містить не досить ґрунтовні відповіді на питання плану; при підготовці використовується декілька джерел, розкрито зміст нових  термінів; використано елементи аналізу, викладення матеріалу недостатньо структуровано та логічно.

Оцінка «задовільно 64-73 бали, Д» ставиться, якщо зміст конспекту не зовсім відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, не повністю розкриває тему, містить не досить ґрунтовні відповіді на питання плану; при підготовці використовується лише одне джерело, не розкрито зміст нових термінів; відсутні елементи аналізу, викладення матеріалу недостатньо структуровано та логічно.

Оцінка «задовільно 60-63 бали,  Е» ставиться, якщо зміст конспекту не відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, частково розкриває тему, містить поверхові відповіді на питання плану, відсутні відповіді на деякі питання; при підготовці використовується лише одне джерело; відсутні визначення нових термінів; відсутні елементи аналізу, матеріал викладено нелогічно та непослідовно.

Оцінка «незадовільно 1-59 балів,  FX» ставиться за умови відсутності конспекту або якщо зміст конспекту не відповідає плану семінарського (самостійного) заняття, не розкриває тему, містить поверхові відповіді на питання плану або не містить їх; при підготовці використовується лише одне джерело; відсутні визначення нових термінів; матеріал викладено нелогічно та непослідовно.

На диференційований залік виноситься тільки той матеріал, який був предметом вивчення на лекціях і семінарах та предметом самостійної роботи апсріантів.

Виставляється оцінка:

	Бали
	Критерії оцінки

	F - 1

незараховано
	Володіння навчальним матеріалом на рівні розпізнавання. Не може користуватися підручником, методичними рекомендаціями, іншими дидактичними засобами. Володіє тільки окремими прийомами практичної діяльності, яких недостатньо для формування вмінь.

	Fx 1-59 бали

незараховано
	Володіє навчальним матеріалом на фрагментарному рівні. Конспект з предмету носить не систематизований, фрагментарний характер. Не вміє скласти алгоритм відповіді. Не може відповісти на питання  без грубих помилок, на які не звертає уваги.

	Е, Д  60-63;   64-73 бали

зараховано
	Самостійно відтворює головні положення викладені в базовому підручнику чи лекційному матеріалі. Потребує допомоги викладача чи товаришів для відтворення систематизованого навчального матеріалу. Потребує допомоги викладача на всіх етапах роботи. Часто допускає типові помилки, які при допомозі  здатен виправити. Повністю відсутнє знайомство з інформацією, що викладена в додатковій літературі.

Повністю відтворює інформацію що викладена в базовому підручнику. Має значні утруднення при необхідності користування додатковою та довідниковою літературою. Сформовані уміння може використовувати у стандартних ситуаціях, які закладені у навчальні завдання. При виправленні допущених помилок потребує деякої допомоги викладача. Складно використовувати знання отримані при вивченні інших дисциплін.  

	С,В добре 74-81;  82-89 балів

зараховано
	На основі володіння матеріалом в обсязі робочої навчальної програми дисципліни, під керівництвом викладача вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати інформацію. Цілком самостійно використовує набуті знання, вміння та навички в стандартних навчальних ситуаціях. Здатен контролювати свою діяльність. При контролі знань досить вільно складає алгоритм відповіді. Швидко знаходить необхідну інформацію в довідковій літературі. Вільно володіє матеріалом у відповідності з програмою дисципліни. Знання, вміння та навички може самостійно примінять у нестандартних ситуаціях навчального характеру. Проявляє інтерес до наукової та науково-популярної літератури з предмету. Самостійно опрацював рекомендовану, додаткову літературу з предмету. В процесі вивчення дисципліни іноді виконував реферати не передбачені робочою програмою дисципліни. Проявляє схильність до аналітико-синтетичної діяльності, здатен висловлювати власну думку що до вивченого матеріалу.

	Зараховано

відмінно 90-100 балів А
	На основі досконалого знання матеріалу предмету використовує набуті знання, вміння та навички використовує при рішенні нестандартних задач. Вільно використовує міжпредметні зв’язки, орієнтується у періодичній та монографічній літературі з предмету. Легко знаходить відповіді на нестандартні, несподівані питання. У складних ситуаціях може провести аналіз на рівні теоретичного осмислення. Виявляє творчі здібності, нахил до самостійної науково-дослідної роботи, який проявляється у наявності наукових публікацій, виступах на наукових конференціях.
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Плани та методичні рекомендації до семінарських занять

Змістовий модуль №1. Історія науки і наукознавство крізь призму інтелектуальної біографії вченого
Лекційний модуль 1

Лекційне заняття №1

Тема:1 
(2 години)

Питання:

1. Історія науки як хронологія наукових ідей вчених
2. Нові завдання дослідження феномену науки

3. Історія імен і книг

4. Наукознавча історія, розширення її часових проміжків

Анотація:

Самостійна робота

Література:

1.

Лекційне заняття №2
Тема: 2 Історія науки як історія наукової діяльності
Питання:

1. Наукова діяльність вченого: історія, теорія, практика

2. Педагогічна персоналія в історико-педагогічних дослідженнях

3. Нові історико-наукові методи і підходи дослідження  педагогічної персоналії 

4. Творчі лабораторії сучасних вчених

Анотація:

Самостійна робота

Література:


Лекційне заняття №3
Тема: 3 Суб’єкт творчої діяльності
Питання:

1. Наукова спільнота вченого
2. Мікро соціум вченого

3. Наукові об’єднання дослідників педагогічних процесів, явищ, подій

4. Соціальна психологія науки. Сучасна соціальна історія і психологія науки, її значення в дослідженні педагогічної персоналії
Анотація:

Самостійна робота

Література:


Лекційне заняття №4
Тема: 4 Проблема соціально-педагогічного дослідження мікро соціуму вченого
Питання:
1. Соціальна психологія і соціально-психологічні феномени в науці

2. Наукова праця – специфічна форма людської діяльності

3. Одиниці аналізу творчого процесу вченого в історико-науковому дослідженні

4. Особливості взаємодії суб’єктів наукової творчості

Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:

Лекційне заняття №5
Тема: 5 Стиль мислення як характеристика  «вченого і наукового співтовариства»

Питання:
1. Стиль мислення  та традиції мислення. Основні складові пізнавального стилю

2. Стиль мислення як елемент історико-наукової реконструкції
3. Стиль мислення і консолідація наукової школи
4. Стиль мислення як фактор вибору напряму дослідження, наукової проблеми
Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:

Лекційне заняття №6
Тема: 5 Галузеві науково-дослідницькі програми вчених. Дослідження вчених у педагогіці, історії педагогіки, історія дидактики
Питання:
1.Основи, умови ,чинники формування науково-дослідницьких програм і експериментальних досліджень на різних етапах розвитку історії педагогіки
2. Мікросоціум й дослідницька програма вченого в умовах сьогодення
3. Ставлення наукової школи, її дослідницька програма, наступність в роботі

4. Педагогічна спадщина вченого, її актуальність і шляхи втілення в практику діяльності закладів освіти України

Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:


 Змістовий модуль 2. Педагогічна персоналія в історико-педагогічних дослідженнях
Лекційний модуль№2 

Лекційне заняття 1 
Тема 1. Персоналія в історико-педагогічному дискурсі
 (2 години )

Питання:
1.Педагогічна персоналія, як одна із складових педагогічної науки і як навчальний предмет: актуальні питання
2. Концептуальні засади розвитку історико-педагогічної науки в Україні, її вплив на їх обґрунтування відомих вітчизняних вчених педагогів

3. Регіональний підхід в дослідженні педагогічної персоналії 
4. Сучасні підходи до дослідження історико-педагогічного процесу та місце і ролі педагогічної персоналії в ньому
Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:

Лекційне заняття 2 
Тема 2. Модель розвитку педагогічної думки, концепції, системи вченого 

 (2 години )

Питання:
1.Поняття «педагогічна персоналія» в історії педагогіки

2. Творча біографія педагога – основа дослідження наукової спадщини вченого, його ідеї, концептуальних засад
3. Історіографія дослідження педагогічної персоналії
4. Життя, діяльність, педагогічна спадщина вченого в дисертаційних дослідженнях, статтях, спеціалізованих хрестоматійних виданнях та навчально-методичній літературі

Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:

Лекційне заняття 3 
Тема 3. Науковий інструментарій дослідження педагогічної персоналії 

 (2 години )

Питання:
1.Методологія дослідженнях наукової спадщини вченого

2. Сучасні підходи і принципи висвітлення педагогічної персоналії крізь призму історичної ретроспективи
3. Синергетика в історико-педагогічному дослідженні, її місце і значення при вивченні педагогічної персоналії

4. Педагогічна персоналія як феномен в історії педагогіки
Анотація:

Самостійна робота

1. 

Література:




Плани та методичні рекомендації до семінарських занять

Змістовий модуль №1. 

Семінарський модуль 1

              Семінарське заняття №1: Індивідуальне і колективне у науковій діяльності
Питання:

1. Колективне наукової творчості
2. Наукове спілкування як творчий процес вченого

3. Спілкування типу «вчитель – учень» у науковій діяльності вченого

4. Система передачі неформалізованого наукового значення
Самостійна робота
1.
Література:

Семінарське заняття :2 Історіографія та джерельна база, методи  дослідження педагогічної персоналії
Питання:
1. Історико-науковий текст і вивчення проблеми наукової діяльності вченого
2. Документальні матеріали про вченого і його праці як предмет дослідження педагогічної персоналії
3. Біографія і автобіографія, бібліографія вчених в історико-педагогічному дослідженні

4. Наукова діяльність вченого за мемуарами і спогадами
Самостійна робота
Література:

1. 

Семінарське заняття 3 Сучасні методи дослідження діяльності мікро соціуму і вченого
Питання:

1. Опитувальники, анкеті, наукове інтерв’ю, бесіда
2. Вивчення творчої особистості за допомогою текстів

3. Нетрадиційні методи історико-наукового дослідження постаті вченого

4. Дослідження педагогічної персоналії науковими школами, творчими об’єднаннями та закладами освіти, науковими асоціаціями

Самостійна робота
1. 

Література:
1.

Семінарське заняття 4 Дослідницька програма в контексті індивідуального і колективної наукової творчості
Питання:

1. Соціальна детермінація наукової творчості
2. Соціальне замовлення і його вплив на розвиток науки і наукової школи вченого

3. Типи наукової діяльності, стиль наукової діяльності, наукове мислення та їх значення в формуванні наукових ідей і поглядів вченого

4. Методи, прийоми, засоби систематизації досягнень педагогічної науки в контексті історичної ретроспективи
Самостійна робота

1. 

Література:


Змістовий модуль №2. 

Семінарське заняття 1.  Вчений у системі наукових ролей

Питання:
1. Рольова кооперація в реалізації дослідницької програми

2. Програмно-рольовий підхід при вивченні наукової діяльності

3. Конкретні історико-наукові ситуації, їх вплив на формування вченого

4. Рольовий розподіл наукових об’єднань співтовариств, шкіл у вивченні педагогічної персоналії
Самостійна робота

1. 

Література:

Семінарське заняття 2. Педагогічна спадщина вчених педагогів у практиці роботи сучасних освітніх закладів

Питання:
1. Науково-методичне забезпечення втілення провідних ідей як вітчизняних, так і зарубіжних вчених в практиці роботи сучасних закладів освіти різного рівня та типу 
2. Авторська школа – наукова лабораторія її керівника: В.Сухомлинского, В. Дурдуківського, О.Захаренка, В.Ткаченка та інших
3. Використання наукових праць, посібників, підручників вчених- педагогів минулого у системі підвищення кваліфікації вчителів, викладачів, вихователів закладів освіти

4. Організаційно-педагогічне забезпечення педагогічного супроводу батьківства в дошкільних закладах, школах, ліцеях, гімназіях.

Самостійна робота

1. 

Література:




Питання до заліку з курсу 


Тестові завдання
1. Вибір певного об’єкта і всебічне, достовірне вивчення його структурних характеристик, зв’язків на підставі  розроблених у науці принципів і методів пізнання, а також отримання корисних для людей результатів, впровадження їх у виробництво з подальшим економічним ефектом, – це:

1. об’єкт наукового дослідження

2. суб’єкт наукового дослідження

3. мета наукового дослідження

4. зміст наукового дослідження

5. пізнання наукового дослідження
2. Наукове припущення, висунуте  для пояснення будь-яких нищ (процесів0 або причини, які зумовлюють даний наслідок. – це:

1. теорема

2. аксіома

3. парадигма

4. гіпотеза

5. парадокс

3. Твердження, для якого в теорії, що розглядається, існує доказ (інакше кажучи, доведення, – це:

1. теорема

2. аксіома

3. парадигма

4. гіпотеза

5. парадокс

4. Твердження, певної теорії, яке при її деструктивній побудові приймається без доведення як правильне вихідне положення та кладеться в основу доведення інших тверджень, – це:

1. теорема

2. аксіома

3. парадигма

4. гіпотеза

5. парадокс

5. Модель, постановки проблем, прийнята як зразок для вирішення дослідницьких завдань; панівний спосіб наукового мислення, який проявляється в деякій закінченості і відносній узгодженості поглядів і речі, що належать до компетенції якого-небудь підрозділу, – це:

1. теорема

2. аксіома

3. парадигма

4. гіпотеза

5. парадокс

6. Два протилежні твердження суджень, кожне з яких є переконливим доказом, – це:

1. теорема

2. аксіома

3. парадигма

4. гіпотеза

5. парадокс

7. В Україні встановлено наступні наукові ступені:

1. кандидат наук, доктор наук, академік

2. доцент, професор, академік

3. кандидат наук, доктор наук

4. кандидат наук, доктор наук, професор

5. доцент, професор

8. Перший науковий ступінь, який може здобути людина з вищою освітою, – це:

1. магістр

2.  кандидат наук

3.  докор наук

4. професор

5. академік

9. Інтуїтивне пояснення явищ без проміжної аргументації, без осмислення всієї сукупності зв’язків, на основі яких робляться висновки, – це:
1. наукова ідея

2. науковий результат

3. наукове дослідження

4. наукова концепція

5. наукова доповідь

10. Об’єктом науки є:

1. частина об’єктивної реальності

2. система знань

3. частина необ’єктивної реальності

4. теорія

5. науковий закон

11. Який характер мають гіпотези?

1.ймовірності

2.випадковий

3. стохастичний

4. періодичний

5. динамічний

12.Наука – це сукупність:

1. гіпотез

2. фактів

3. теорій

4. суджень

5. наукових ідей

13. Система поглядів, теоретичних положень, основних тверджень щодо об’єкта дослідження, які об’єднанні певною ідеєю –це:

1. наукова ідея

2. науковий результат

3. наукове дослідження

4. наукова концепція

5. наукова доповідь
14. Наука, що вивчає закономірності розвитку науки, структуру і динаміку наукового знання та наукової діяльності, взаємодію науки з іншими соціальними інститутами та сферами матеріального та духовного життя суспільства – це:

1. наука

2. наукознавство

3. методологія

4. науковий результат

5. наукова ідея

15. Який метод дослідження не використовується в екології?

1. картографічний

2. геофізичний

3. моделювання

4. гідрогеотехнологічний

5. геохімічний

